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EDITORIAL

E chegamos a época de Natal. Para mim, a
melhor do ano! Ha uma estranha magia
no ar, que se entranha no ser. Torna-nos
mais sensiveis, despertando em nés um
invulgar espirito solidario!

O frio aperta. E bom ficar em casa, junto
a lareira, e saborear um daqueles filmes da
nossa infincia, que tanto nos fazem
sonhar. Durante o intervalo, ir até a cozi-
nha e deliciar-me com uma suculenta fatia
de Bolo Rei e algumas filhds. Entretanto,
na televisio continuam a passar spots
publicitarios, especialmente, concebidos
para os bolsos dos pais (oops, enganei-
me)...para as criangas.

O frio é muito, mas a vontade de ver a
cidade enfeiticada, encoraja-me a enfren-
ta-lo. O esforgo vale a pena! Deambular
pelas ruas vestidas de vermelho e branco,
adornadas com luzinhas cintilantes. Parar
e observar em cada loja, um Pai Natal a
espreita..em cada canto, o som de uma
musica de Natal; sentir ainda aquele chei-
rinho a suculentas e apetitosas castanhas
assadas...Contudo, os vulgares rostos
tristes e indiferentes continuam presen-
tes. Caminham, apressadamente, parando,
exclusivamente, para observar um amon-
toado de objectos. Expostos em vitrinas,
monstruosamente, decoradas, fazem as
delicias de qualquer um. Ofuscados pelo
seu brilho, esquecem-se da verdadeira
esséncia do Natal.

Nao deixem que algo semelhante vos
aconteca. Nao se esquegam do verdadei-
ro espirito de Natal. Um sorriso, um
olhar, um beijo... é a melhor prenda para
se dar.

Paula Oliveira

Coordenadora do N.I.D.

NOTICIAS DA ESTESC

SEIS MESES DEPOIS...A ApROVA;I\o DE ESTATU-
TOS ESTA CONCLUIDA!

Chegou ao fim um dos mais importantes passos da emancipagao da Escola no
Ensino Superior. Terminado o regime de instalagio que durou [0 anos, foi

necessario estabelecer as “regras da casa”.

Foram varias as horas de reunido, varias as decisbes — umas mais faceis que
outras —, varias opinides mas no final o consenso foi geral entre os 23 elementos

que formaram a Assembleia.

Entre as decisoes mais importantes — todas sao importantes quando juntas cons-
tituem um marco importante — contam-se a mudanga do nome da escola para
Instituto Superior de Saiude de Coimbra (ISSC), socialmente mais conotado,
sendo o (a) seu (sua) Director(a) eleito(a) por trés anos nio podendo exercer a
fungao por mais de dois mandatos consecutivos; a criagdo de uma Assembleia de
Representantes como 6rgao representativo de todo o universo escolar; a forma-
lizagao da divisao dos cursos, agora sectores, em departamentos; a divisio dos
servicos da escola em servigos e gabinetes técnicos, nomeadamente os recém
criados GRICI — Gabinete de Relagdes Internacionais e Comunicagdes Institucio-
nais, que ficara responsavel por grande parte da divulgagdo externa, nacional e
internacional, da escola, sua missio e objectivos, e Gabinete de Apoio Socio-
Pedagdgico, ao qual cabe a tarefa de promover e apoiar estudos de promogao

do sucesso escolar e ficar responsavel pela parte relativa a procura de emprego.

Os estatutos aprovados em AAE (Assembleia de Aprovagao de Estatutos) serdo
agora encaminhados para o IPC que tera a ultima palavra antes do envio para a

Assembleia da Republica, onde, esperamos todos nds, serdo homologados.
Foi sem divida um momento importante e eu, pessoalmente, muito me orgulho

de ter tomado parte no grupo de trabalho que construiu a “alma do ISSC”.

Altino Cunha

NOTICIAS DO N.I.D.

Se tens queda para fotografia, escrita, desenho... nao te inibas! Mostra os
teus dotes no jornal (L)ESTES. Envia as tuas fotografias, textos, poemas,
desenhos...para o E-mail do Nucleo de Informagdo e Divulgagdo ou entio
entrega-os na tua AE.

Da-nos também a tua opiniao sobre o jornal e outras actividades desenvolvi-
das pelo Nucleo de Informagao e Divulgagdo ( Quem sao as Mentes Brilhan-
tes da ESTeSC?, Recolha de material para Instituicbes de Solidariedade
Social,...) de modo a melhorarmos cada vez mais.

Nao te esquecas! Contamos sempre contigo!

A campanha de recolha de material para as Instituicdes de Solidariedade
Social continuard a ocorrer até 6 de Janeiro, devido a enorme adesio a
esta iniciativa. Desde ja agradecemos a todos aqueles que participaram nesta
recolha; para aqueles que ainda nao o fizeram aqui fica mais uma oportunida-
de...
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ENTREVISTA DO MES

LICENCIADA EM SAUDE AMBIENTAL

por Teresa Pedro

Joana Correia, licenciada acerca de dois anos
nesta entrevista o panorama geral da situacdao

Sentiu dificuldades na procura do primeiro emprego?
Tem nogdo do nimero de profissionais homodlogos que
ainda ndo tém emprego?

Como é normal acontecer com qualquer recém-licenciado, tive
que aguardar alguns meses (quase um ano) até conseguir arranjar
emprego. Mas todos os concursos publicos sio demorados, e a
Unica opgao € aguardar, apesar de ter enviado candidaturas
espontaneas a todas as entidades que considerei de interesse para
um possivel desempenho profissional.

Tenho nogdo que existem alguns profissionais que se encontram
desempregados, mas os que conhego é por opgio (ou porque
nao querem deslocar-se da sua zona de residéncia ou porque tém
outras perspectivas relativamente ao futuro profissional).

Que estratégias aconselha aos futuros Licenciados em
Saude Ambiental a tomarem na procura de emprego?
Primeiro que prestem atencio a divulgagao de concursos publicos
de ingresso (se eles abrirem!!). Nao é facil ficar colocado, mas
também nao é impossivel. De qualquer maneira, concorrer aos
concursos publicos permite-nos criar a nogao do ponto de situa-
¢do da profissdo, tanto no que respeita aos profissionais, como as
vagas disponiveis.

Depois que fagam um levantamento da oferta de trabalho existen-
te no mercado e que se candidatem ainda que parega impossivel a
colocagao. Por fim um levantamento de entidades cujas preten-
soes se enquadrem nos nossos contelidos funcionais e que fagam
candidaturas espontaneas. Os estagios profissionais, ou a propos-
ta destes a algumas empresas podem também ser uma optima
opgao para o inicio de uma profissao.

Vé o sector de Higiene e Seguranca no Trabalho como
uma mais valia na busca de emprego?

A Seguranca e Higiene no Trabalho é assumida na Salde Ambien-
tal como uma potencial area de actividade profissional, mas esta
area, nos dias de hoje, ja se encontra em ponto de esgotamento,
uma vez que os cursos de nivel V que sao ministrados a nivel da
formagdo para a qualificagio e especializagao de quadros médios e
superiores permite que qualquer pessoa titular de uma licenciatu-
ra (independentemente da area) possua o CAP de Técnico Supe-
rior de Seguranca e Higiene no Trabalho. De ha algum tempo
para ca, estas formagdes tém aumentado exponencialmente a
oferta de profissionais e consequente redugao da oferta de traba-
lho.

No entanto, a licenciatura em Sallde Ambiental permite a inter-
vengdo profissional em outras dreas que considero pouco explo-

JOANA CORREIA

em Saude Ambiental na ESTeSC, revela-nos
actual dos profissionais de Satde Ambiental.

radas pelos seus profissionais, sendo a consultadoria nas areas de
implementagiao de Sistemas de Gestdo Integrada (como os Siste-
mas de Gestao Ambiental em empresas que procuram a certifica-
¢ao pela ISO 14001, ou os Sistemas de Gestdo de Seguranga Ali-
mentar nos estabelecimentos do ramo alimentar, para a certifica-
¢ao pela ISO 22000:2005) uma potencial area de actividade profis-
sional da Saide Ambiental.

Como define um bom profissional?

Como em qualquer outra area, um bom profissional é aquele que
aspira sempre mais e melhor nas fungdes que desempenha, tendo
sempre presentes a ética e a deontologia profissionais. Enquanto
profissionais de uma area tio vinculada a saiide (seja no desempe-
nho de fungdes ao nivel da Administracao Publica, como a titulo
particular), é dever do profissional de Satide Ambiental zelar pelas
boas praticas profissionais tendo sempre presente a missiva
intemporal de “prevenir a doenca e promover a satude”.

Quer deixar algum conselho especial para os futuros
licenciados em Saide Ambiental?

Imaginacao, empenho, dedicagdo e iniciativa. Sao qualidades funda-
mentais num profissional da Salde Ambiental. Estas qualidades
comegam a trabalhar-se na formagao de base. O desinteresse pela
profissio ao longo dos anos de formagao vai repercutir-se no
desempenho profissional. A nossa profissao ainda esta a desenhar
a sua imagem de marca e nés podemos (e devemos) contribuir
para essa imagem desde os tempos de vida académica. O mundo
profissional é um mundo completamente diferente daquele que
pensamos ser quando acabamos o curso. Depende de noés querer
realmente conhecé-lo durante o nosso percurso académico.

Nio desanimem se parecer complicado arranjar colocagio profis-
sional. Invistam na formagdo e sejam criativos — descubram o tra-
balho onde ele parece nao existir. HA AINDA MUITO POR FAZER NA
AREA DA SAUDE AMBIENTAL.
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O MUNDO LA FORA...

Praxe de Santarém vai ser o pri-
meiro caso em tribunal, devido
a queixa de uma aluna da Escola
Superior Agraria depois de ter
visto todo o seu corpo esfregado

com excrementos de animal.

Avaliacio do Ensino Superior
obrigatéria em 2006. O proces-
so que ainda é voluntario, deve-
ra passar a obrigatério em 2006.
O plano para a avaliacdo inter-
nacional foi apresentado pelo
ministro da Ciéncia e Ensino
Superior e pelo primeiro-
ministro.

Idosos ndo tém consciéncia dos
riscos sexuais que correm. O
nimero casos de infeccdo por
HIV/SIDA na populagio com
mais de 65 anos tem vindo a

aumentar.

Ja estdo abertos ao publico 32
dos 43 locais de venda de medi-
camentos ndo sujeitos a receita
médica aprovados pelo Instituto
Nacional da Farmacia e do
Medicamento (Infarmed). As
aprovacdes correspondem a
perto de metade dos pedidos
que deram entrada naquele

organismo.

A aquisicio de computadores
por familias com estudantes ja
conta com beneficios fiscais que
podem ir até 50 por cento do
preco do equipamento, num

maximo de 250 euros.

Francesa sujeita a 1° transplante
facial do mundo

No dia 27 de Novembro de 2005 foi realizado um
procedimento inédito na medicina

Uma mulher de 38 anos que foi desfigurada

por caes foi submetida a um enxerto parcial

do rosto no passado 27 de Novembro, em

Franca. A mulher recebeu um transplante do

tridngulo facial formado por nariz e boca. A

intervengao foi realizada pelo professor fran-

cés Jean-Michel Dubernard, conhecido mun-

dialmente por ter realizado o primeiro

transplante de mao, em 1998.

A extraccdo de "pele, tecido subcutaneo,

musculos menores do rosto e elementos

arteriais e venosos" foi feita pouco antes a

partir de um dador com morte cerebral do

hospital de Lille. Contudo, os médicos sublinham que o rosto da paciente nao ira
aparentar-se com o do dador nem com o que tinha antes do ataque, mas sera uma

face “hibrida”.

De acordo com a equipa médica do hospital de Amiens, responsavel pela operagao
que durou |5 horas, as primeiras palavras da paciente, depois de acordar, foram de
agradecimento.

Apos ter recebido um espelho de um dos psiquiatras, para que pudesse ver a sua
nova face, a mulher, ainda sem poder falar na altura, escreveu a palavra “obrigada”
num papel.

A profundidade das lesGes que a afectavam impediam-na, antes da operagio, de rea-
lizar fungdes tao basicas como mastigar. Com a sua nova boca, a francesa ja conse-
guiu comer morangos e chocolate.

Ha varios anos que o transplante facial é tecnicamente viavel, estando diferentes
técnicas a ser estudadas por equipas em Franga, Reino Unido e EUA. Os especialis-

tas afirmam mesmo que, no caso de pessoas desfiguradas, € mais aconselhavel optar
pelo transplante da pele do rosto de um dador do que colocar enxertos de pele de
outras partes do corpo do doente, com textura e cor diferentes da face.

Porém, a aplicagao destas técnicas tem sido retardada, tendo em conta as questoes
éticas e o impacto psicoldgico que uma mudanga de rosto pode implicar.
Apesar de ter superado as expectativas iniciais dos médicos, existem ainda varios
riscos associados ao método, ndo s6 porque o paciente pode rejeitar os 6rgaos
doados (caso os imunodepressores nao funcionem), como os vasos sanguineos

transplantados podem obstruir-se.
Paula Oliveira

Altino Cunha
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ESPECIAL: NATAL

A LENDA DO HOMEM DAS

Sao Nicolau, também conhecido por Santa Claus, que deriva de
Santus Nicolaus, tera sido Bispo de Mira, em Dembre, na actual
Turquia. Nasceu em Lycia, no sudoeste da Asia Menor, entre o
século Il e IV. Fez viagens para o Egipto e Palestina onde se for-
mou bispo. Era um homem muito respeitado em todo o mundo
cristido, devido a sua generosidade com os mais desfavorecidos,
em particular criangas que protegia com toda a dedicagdo. As
lendas e historias que se associam a vida deste homem s3ao mui-
tas, mas todas se prendem com a sua bondade e protecgao dos
mais desprotegidos. Assim, com o passar dos anos e com as aju-
das que dava a todos os que o rodeavam, Sio Nicolau ficou para a
historia. Nuns locais dizia-se que se deslocava num trené puxado
por oito renas, noutros a figura do velhinho de longas barbas
brancas aparecia num burrinho, trazendo um saco cheio de pre-

BARBAS BRANCAS

sentes. Mais tarde a lenda e as palavras do povo acreditavam que
este santo homem descia pelas chaminés das casas, de noite, para
deixar os seus presentes, nas meias e sapatinhos das criangas
(principalmente na Suécia e Noruega). A sua figura viveu até aos
nossos dias, por diversas razdes, como o Pai Natal, simbolo de
dadiva, amor e fraternidade, que também caracteriza o Natal

Cristao.

Ana Carvalho Fonseca

Paula Oliveira

S. Nicolau Pai Natal (Alemanha)

Pai Natal (E.U.A.:1800)

Pai Natal (E.U.A.)

Evolucao do Pai Natal.

SUDOKU

ANEDOTAS DE NATAL

S Debaixo de uma arvore de natal, toda iluminada, diz um cio ao
outro:
- "Finalmente, puseram luz no wc !"

2 Caro Menino Jesus,
Fui informado pela Biblia que Tens o dom de estar em todo o lado ao

mesmo tempo. Ora, eu estive a pensar e isso significa que também
estas sempre na minha casa, no meu escritério, no meu barco e em
todos os meus carros. Portanto, segundo o Cédigo Civil, deves-me
2000 anos de renda. Tens até dia 3|1 de Dezembro para saldar a divida.
E olha que eu sou muito rigoroso com os prazos de pagamento.

Sem outro assunto...

1|5 9

GRAU DE DIFICULDADE: FACIL
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SAUDE INFORMA

STRESSE...O MAL DA NOSSA CIVILIZAGAO?

Por definicao, o stresse ndo é uma patologia, mas sim uma reac¢iao de adaptagao do organismo a uma agressao quimica, fisica ou

emocional, o que poe em jogo os sistemas nervoso e hormonal.

Quando confrontado com as agresses da vida moderna, o Homem do século XXI| age do mesmo modo que os seus ancestrais
primitivos face a um predador: a temperatura corporal diminui, os ritmos cardiacos e respiratorio aumentam...Apos esta fase de
alarme, adapta-se a agressdo. Todavia, se a tensdo persiste ou se os momentos de stresse se repetem, o organismo fica esgotado e

torna-se cada vez mais dificil restabelecer o equilibrio funcional.

Sdo numerosos os efeitos do stresse na saude, afectando o sistema imunitario, a ordem psicossomatica e levando muitas das vezes

a episodios depressivos.

Nao negligenciemos as fontes de stresse...esta é sem ddvida uma poderosa afec¢do do nosso século.

Susana Figueiredo

SABIAS QUE: HISTORIA DO CAFE

Ha mais de 1300 anos atras, na Etidpia, um
pastor arabe chamado Kaldi, verificou que
as suas cabras ficavam muito agitadas e
perseguiam-se umas as outras apds come-
rem umas folhas e umas sementes verme-
Ihas. Isto repetia-se sempre que as cabras
comiam desse arbusto e acontecia também
que o rebanho parecia ter perdido o sono
durante a noite. Kaldi intrigado com o que
se estava a passar colheu algumas sementes
e folhas e dirigiu-se a um “mosteiro” da
regiao, chamado Cheodet, a fim de se ave-
riguar o que seria aquilo. Os “monges”
cozinharam os graos e provaram a bebida,
mas acharam o sabor tio amargo que dei-
taram o restante liquido para a lareira.
Todavia, a medida que a bebida queimava
ia-se libertando um aroma agradavel. Foi
entdo que prepararam outra bebida mas
agora com os graos tostados, e desta vez

deliciaram-se com o resultado, e deram-lhe
o nome de “kaaba”. A partir desta altura o
monge responsavel por acordar os outros
para as oragoes da noite comegou a faze-

los beber este elixir antes de comegarem.
Entdo as oragbes passaram a ser levadas
com grande entusiasmo e alegria em vez da
antiga monotonia. E passou a ser regra do
mosteiro beber uma taca de “kaaba” minu-

tos antes da hora da reza.

CURTAS E BREVES

Por Diana Covas

X Foi através de um tratado
de paz, em 1713, que a Franga
recebeu o primeiro pé de café
vindo da Holanda. E o Rei Luis
XVI ordenou o seu cultivo no
jardim boténico de Paris.

X Existem 3 tipos diferentes
de qualidades de café: os
gourmet, os superiores e

os tradicionais.

das mais
todo o mundo,

=0 café esta entre as bebi-
consumidas
sendo os
melhores aqueles que tém

Os segredos desta graciosa bebida foram
guardados pelos arabes durante cerca de
1000 anos. E foi o segredo estratégico para
conseguirem aguentar as noites acordados
durante as batalhas. Os arabes fizeram do
café um dos principais artigos de comércio
e s6 no século XVII é que esta preciosida-
de entrou na Europa, pelo porto de Vene-
za, espalhando-se depois aos restantes
paises. S6 em 1607 é que o café deixou de
ser considerada uma bebida paga, apds a
sua béngio pelo papa Clemente VIII. Foram
os holandeses que levaram o café até a
América, mais propriamente para Surina-
me, espalhando-se as sementes para cultivo
depois para o Brasil, América Central,

Venezuela e Colémbia.

Diana Covas

W Um grio de café mais escuro
em & menos acido, tem um aroma

mais intenso e é mais amargo.

um gosto achocolatado e

adocicado.
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NUCLEOS DA AE-ESTESC

L

“ESTA FEIO, NAO ESTA? O PAIiS ESTA ASSIM...” FOI O SLOGAN ESCOLHIDO PELO NAQ PARA SENSIBILIZAR TODA A COMUNIDADE DA
ESTESC PARA O TRISTE E LAMENTAVEL ESTADO EM QUE SE ENCONTRAM AS FLORESTAS DO NOSSO PAIS DEPOIS DA VAGA DE INCENDIOS QUE

AS DESVASTOU.

Ja viste a arvore de Natal que o NAQ enfeitou para todos nos este Natal? Esta no minimo original, nao achas?

Com esta acgdo o NAQ pretende mostrar que nao € necessario um pinheiro natural, verdinho, cortado no pinhal ao lado de nossa
casa para enfeitar o nosso lar nesta época tao especial que é o Natal. A partir de objectos que se pensa nao terem utilidade, e mesmo
de uma arvore devorada pelos incéndios é possivel criar belos enfeites de Natal e a0 mesmo tempo preservar a Natureza. Mas se

quiseres continuar a utilizar os tradicionais enfeites de Natal, também o podes fazer, mas com uma arvore artificial!

Diz nao ao abate da floresta. Poupa os recursos naturais para que as geragoes vindouras possam também vir a usufruir deles...

O NAQ deseja a todos Feliz Natal e Préspero Ano Novo.

NUCLEO DE CULTURA

Ana Fonte

Coordenadora do Nucleo de Ambiente e Qualidade

“O Nucleo de Cultura”

A minha ideia inicial era na verdade formar um nucleo de teatro,
mas em reuniao com a associa¢do de estudantes da altura foi me
proposto, assim como ao nucleo de cinema e ao nucleo de musi-
ca ja existentes, que se fizesse uma jungdo e que deixasse de
haver trés nucleos para passar a existir apenas um com o nome
de Nucleo de Cultura com trés secgdes: Cinema, Musica e Tea-
tro. Na altura pareceu-me boa ideia, no fundo era sé6 uma questio
de nomes, as secgSes receberiam o mesmo apoio da AE tal como
se fossem nucleos independentes, era no meu ver uma questio
de “arrumar a casa”, e de tornar mais forte as actividades cultu-

rais que se faziam na altura na escola.

O nlcleo de cinema nio colocou nenhum entrave, concordando
com a jungdo. Surpreendentemente o Unico nicleo que nio con-
cordava era o de mdsica, alegando que depois teria de dividir o
dinheiro que ganhava pelas outras secgoes e que tinham muitas
mais actividades que os outros nucleos. Na verdade, o nicleo de
teatro estava a dar os primeiros passos, por isso ainda ndo tinha
feito nenhuma actividade, quanto ao nucleo de cinema e pelo que
eu sabia, na altura, passavam sessdes de cinema quase todas as
semanas, se tinham ou nao muita afluéncia, isso ja é outra ques-
tdo, e ai ja culpo os alunos da escola que quase nunca participam

em nada...
Mas voltando a “vaca fria”, acabou entido por se deixar que o
suposto nlcleo de musica (ou sera Tuna?) ficasse sozinho. Ainda

niao percebi bem se a Tuna pertence ao nicleo de musica, se o
nucleo de musica pertence a Tuna, se a Tuna é o nucleo de musi-

ca... confuso, nao é!?

Assumi entdo o nlcleo de cultura com as sec¢des de teatro e de
cinema, mas na verdade sendo um nucleo de cultura, acaba por
englobar muitas outras coisas, porque tudo € cultura. Se eu quiser
fazer uma noite de fados, sera uma actividade do nucleo de musi-
ca ou do nucleo de cultura? Se eu quiser fazer um concurso de
poesia, sera uma actividade do nucleo de informagio e divulgagao
ou do nucleo de cultura? Se eu quiser fazer um torneio de sueca,
sera uma actividade do nucleo de desporto ou do nicleo de cul-
tura? Se eu quiser colocar uma arvore de natal queimada em
todas as salas sera uma actividade do nicleo de ambiente e quali-

dade ou do nlcleo de cultura?

Deveriam todos os outros nucleos fazer parte do nucleo de cul-
tura como secgoes! Nio sei... digam me vocés que léem este

artigo (se é que o léem!!).

Carlos Geria

Coordenador do Nucleo de Cultura
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NUCLEO DE MUSICA

A Tu Na D’ESTeSC soma e segue...

Ola comunidade académica, aqui esta o
nucleo de musica para continuar a manter-
vos informados da grande tuna da Escola
Superior das Tecnologias da Saide de
Coimbra, a Tu Na D’ESTeS, sem faltarem,
claro, outros eventos musicais que circula-
ram ou estdo para ocorrer na nossa rica

cidade.

Quanto a eventos musicais, no dia 19 de
Novembro decorreu mais um Festival
Internacional de Tunas (Festuna) organiza-
do pela Estudantina Universitaria de Coim-
bra, na qual participaram varias tunas aca-
démicas do pais e nao s6. Nos dias 13 e 14
de Dezembro ocorrera no ISCAC o pri-
meiro encontro de musica com varios gru-
pos de fados e tunas, sendo a entrada gra-

tuita.

Em relagdo a Tu Na D’ESTeS, continuamos
langados no sucesso. Recém-chegados de
Oliveira do Hospital, onde fomos convida-
dos para actuar nos festejos da recepgao
ao caloiro da ESTGOH, na qual se cumpriu
a mais solene tradigao da Tu Na D’ESTeS,
o baptismo dos caloiros e caloiras da tuna,
com a tao famosa, venerada e caseira clari-
nha; estamos ja com instrumentos afinados,
vozes preparadas, cancioneiro decorado e
garrafoes cheios em punho para o festival
de tunas a decorrer no dia 17 de Dezem-
bro, no convento de Santa Clara, organiza-
da pela tuna dos nossos “queridos” vizi-

nhos, a Tuna “PYKAS” da ESEBB.

associacao de estudantes
escola superior de tecnologia da satide de coimbra

Os novos caloiros da

Tu Na D’ESTeSC

P’lo Nicleo de Musica

Nuno Fontes

NUCLEO DE DESPORTO

Ultimas noticias do ND...

No passado dia 28 de Novembro, realizou-se o torneio de matraquilhos, do qual o balango foi bastante positivo, visto que, o objecti-
vo principal desta actividade conjunta, a interacgdo e convivio entre os alunos da escola, esteve presente.

Entre gargalhadas, a disputa pelo primeiro lugar foi uma luta constante, e nem o pequeno espago disponibilizado deu tréguas a anima-
¢ao e boa disposi¢dao dos participantes!!! No final sairam vitoriosos a dupla Jaime Rodrigues e Manuel Lobo, alunos do 3° ano de

Radiologia.
O ND da os parabéns aos vencedores e, as outras equipas, um muito obrigado pela participagao.

Nos proximos dias 12 e |3, vai decorrer o torneio de ténis de mesa, na sala polivalente da casa do pessoal do CHC. Mesmo nio
estando inscrito, estas desde ja convidado a assistir e a torcer pelos participantes. Boa sorte para todos e que venga o melhor!

Ja estao abertas as inscrigoes para as aulas de karaté. Como estas sdo limitadas, corre e inscreve-te ja!
Se tiveres sugestoes para alguma actividade, fala connosco. Estas sempre a tempo de te juntares a nés!
P’lo Nucleo de Desporto,
Carla Pereira e Teresa Rodrigues;

e Ana Carvalho Fonseca

Pizza Marinheira

Pizza Margarida

Pizza especial da casa

- 3 pessoas
3 pessoas

-- 2 pessoas

Pizza Americana | pessoa
Pizza Pequena
Lasanha | pessoa

Faca a sua encomenda pelos telefones: 239 811 481 e 239 811
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“QUEM SAO AS MENTES BRILHANTES DA ESTESC?®

No dia 22 de Novembro, no auditério da ESTeSC, realizou-se a primeira edicio do jogo “Quem siao as Mentes Brilhantes da
ESTeSC?”. Carlos Geria, aluno de Farmacia, como apresentador e uma plateia muito animada sempre a apoiar, foi o suficiente para o
evento virar uma verdadeira emogao. A disputa pela vitéria foi renhida. As equipas eram muito boas. Mas alguém tem de perder...No
primeiro lugar ficou a equipa “135 & Cia”, no segundo lugar “Farmaclinica”, e em terceiro lugar “Os Patos do Sonny”.
Todas as equipas estdo de parabéns, assim como todas as pessoas que envolvidas na organizagido deste concurso que se revelou uma
boa aposta, para mais tarde repetir.

Seguidamente, apresentamos uma entrevista realizada a um membro da equipa vencedora do concurso, no intuito de mostrar a sua
opiniao sobre o evento.

Entrevista ao representante da equipa que ganhou o concurso “Quem sao as Mentes
Brilhantes da ESTeSC?” - “135 e Cia”

Nucleo de Informacio e Divulgacdo (NID) — Porque se primeira fase. Neste tipo de concursos, para além dos conheci-
inscreveram no concurso? mentos e da sabedoria também é preciso uma ponta de sorte e,
felizmente, esta esteve do nosso lado, sobretudo no duelo final...

25 — A ideia partiu de dois dos membros da equipa, de mim e do A A
No entanto, uma vitoria é sempre uma vitéria e, julgo que, de

Antonio, porque somos dois espectadores assiduos de concursos

televisivos. Decidimos inscrevermo-nos pelo interesse, alguma uma forma ou outra, foi merecida!

curiosidade, mas principalmente com o espirito de diversao.
NID - Pensam que a iniciativa do NID Brilhou?

NID - Qual a explicagdo para o nome da equipa? 25 — E de que maneira! Foi uma iniciativa original, a qual aderiram

25 — Acontece que 135 é o nimero da porta da casa onde eu e o Varias equipas, mais do que se esperarava

Antoénio moramos, sendo o “Cia” os nossos companheiros. O
mais engragado foi a maneira como se formou a equipa, que a

. ~ .. . _HA Fer 3 : 57
Ultima hora esteve para nio participar! Felizmente apareceram o NID - Ha alguma critica a organizacéo?

Claudio e a Juliana. Afinal esta mistura explosiva de ultima hora 25 — Nao, a organizagio foi fantastica e nio descuraram os mais
acabou por dar os seus frutos... pequenos pormenores, por isso estd de parabéns!
NID — A concorréncia estava a altura? Acham a vossa NID - Acham que esta iniciativa se deve repetir?

vitéria justa?

25 — Obvio, esperamos ansiosamente pela oportunidade de repe-
25 — A concorréncia era muito forte, como se pode verificar na - o feito...

1° lugar: “135 & Cia” 2° lugar: ‘“Farmaclinica” 3° lugar: ‘“Os Patos do Sonny”
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11l TERTULIAS DAS CIENCIAS APLICADAS NA SAUDE

Os mais diversos temas foram objecto das “lll Tertulias das Ciéncias Aplicadas na Salde” organizadas pela Associagao de Estudantes e
que decorreram na nossa escola nos dias 28, 29 e 30 de Novembro.

Numa escola cuja missao principal é licenciar pessoas nas diversas Ciéncias da Saude, os temas abordados, foram exemplo, em como
estas sao comuns e complementares, apesar de autonomas, do ponto de vista cientifico e social.

Como exemplo da complementaridade, os workshops realizados na parte da manha em que um tema comum a dois cursos foi abor-
dado numa perspectiva perceptivel a todos os presentes: “Reabilitagio Vestibular” para Audiologia e Fisioterapia, “Radiofarmacos”
para Farmacia e Radiologia, ...

Em comum, o tema “Higiene e Seguranga no Trabalho” em que se reflectiu os comportamentos habituais dos profissionais de salide e
as atitudes correctas a adoptar em termos de recursos técnicos € humanos; e ainda, em véspera de mais um Dia Mundial de Luta

Contra a SIDA, o tema “As Doengas Sexualmente Transmissiveis” em que a abordagem ética, médica e teatral nos fez pensar nos
impactos fisico, psicologico, familiar, social e econédmico destas doengas e nos comportamentos a adoptar para que estes sejam mini-

mizados.

“Conhece a Tua Escola - Departamentos” e o “O Ensino” foram também temas abordados em pequenas Tertulias em que se ouviram
as diferentes experiéncias e opinides das escolas presentes, bem como do mundo profissional, no que ao futuro académico e laboral

das ciéncias da salde diz respeito.

Reunides familiares como estas, sio um bom exemplo, de como os jovens estudantes da nossa escola devem ser mobilizados e entu-
siasmados, durante a sua formagao como cidadiaos conscientes e activos.

Professora Margarida Serrano

Workshop de Cardiopneumologia/Radiologia Workshop Cardiopenumologia

Na passada 2° feira 28 de Novembro realizou-se, no dmbito das Ill No @mbito das Ill Tertulias das Ciéncias Aplicadas da Salde, reali-
Tertdlias das Ciéncias Aplicadas na Satide, um workshop vocacio- zou-se no dia 30 de Novembro de 2005, dirigido pelo CPL Tiago
nado para os cursos de Cardiopneumologia e de Radiologia. O Jacinto, o Workshop de Cardiopneumologia “Avaliagio Naio-
tema apresentado e discutido foi a "Interac¢io entre o Cardiop- Invasiva da Inflamagdo Bronquica na Asma”.

neumologista (CPL) e o Técnico de De uma forma clara e aprazivel, foram
Radiologia no Laboratoério de Hemo- abordados novos conceitos na area da
dindmica”. Foram convidados para Pneumologia.

apresentar este tema Cristina Carva-
lho, a CPL Cristina Carvalho e o
Técnico de Radiologia Miguel Quei-
rés, ambos do servico de Hemodina-

Tratou-se de uma comunicagao que
apesar de ser dirigida a alunos de dife-
rentes anos, conseguiu ir ao encontro
dos diferentes niveis de conhecimento,
mica dos HUC. sendo mesmo suficientemente explicita
O workshop iniciou-se com uma e acessivel para os alunos do 1° Ano.

apresentagao da CPL Cristina Carva-
lho que revelou a importancia da
medicdo de pressbes cardiovascula-
res fazendo sempre alusio a casos
clinicos que presenciou ao longo da
sua carreira. De seguida, o técnico
Miguel Queirdés demonstrou a importancia da radiologia digital
num laboratério de hemodinamica, focando a sua precisio na
medicao das lesGes corondrias e a sua preponderancia na deter-

Nao poderia finalizar sem antes louvar a
iniciativa da AE da ESTeSC na realizagdo
de mais umas Tertulias. E referir tam-
bém a oportunidade dada aos recém-
formados que ao apresentarem os seus
trabalhos, servem de exemplo aos
demais que saem para o mundo profissional a procura de novos
horizontes. Eles sao a prova que o CONHECIMENTO continua a

ser a chave do sucesso nas Tecnologias da Satde.

minagao do material a utilizar numa angioplastia.

No fim, foi gerada alguma discussdo entre os oradores e a assis-
téncia que permitiu esclarecer dlvidas subjacentes ao tema apre- Ana Carvalho Fonseca

sentado.

Vincent Domingos
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Workshop de Saude Ambiental

O Workshop de Saide Ambiental, intitulado “Implementacdo
e Certificacdo do Sistema de HACCP”’ decorreu no passado
dia 30 de Novembro de 2005, no dmbito das Il Tertdlias das
Ciéncias Aplicadas na Saude.

Inicialmente, as Engenheiras Isa Silva e Ana Barbosa, representan-
tes da empresa WIESE & KROHN, Sucrs., Lda., certificada pela
APCER, de acordo com a DS3027E (HACCP), deram o seu teste-
munho acerca da implementagao do sistema de seguranga alimen-
tar na respectiva empresa.

Posteriormente, o Engenheiro Hélder Estradas, representante da
Associagao Portuguesa de Certificagdo (APCER), pronunciou-se
sobre o processo de certificagaio, nomeadamente, em relagao aos
requisitos, a instrugao do processo e as auditorias. Salientou ainda
a publicagdo de uma norma internacional que vem harmonizar,
finalmente, o estado da arte num dominio tdo importante quanto
o da Seguranga Alimentar: ISO 22000:2005 — Food Safety Mana-
gemnent Systems Requirements for any organization in food chain.

Desta forma, penso que o objectivo primordial foi cumprido, per-
mitindo aos alunos de Salide Ambiental aquisi¢do de novas infor-
magoes e conhecimentos praticos.

Rute Freitas

Workshop de Audiologial/Fisioterapia

No passado dia 28 decorreu no auditério da ESTeS, no ambito
das Ill Tertulias, a apresentagao do workshop entre os cursos de

Audiologia e o de Fisioterapia.

O tema da apresentagao intitulava-se por: ‘“ Reabilitagcdao Vesti-
bular”.

Falando enquanto aluna de Audiologia e enquanto membro pre-
sente da apresentagdo acima citada, assumo que, a tematica abor-
dada tanto a nivel pratico quanto tedrico, foi extremamente aces-
sivel para os alunos e restantes presentes. De referir também que
tanto a Fisioterapeuta quanto a Audiologista, mantiveram uma
atitude pedagdgica bastante coerente, fazendo-me parecer que
por parte da técnica de Audiologia a importancia da reabilitagao
vestibular foi agradavelmente bem abordada, esclarecendo de
forma clara e breve toda a complexidade que ronda em torno do

nosso sistema vestibular e as patologias que lhe estao subjacentes.

Ana Oliveira

Workshop de Fisioterapia

No ambito das Ill Tertulias das Ciéncias Aplicadas na Saude,
decorreu no passado dia 29 de Novembro de 2005 um Work-
shop de Fisioterapia intitulado “Dor Lombar na Gravida”. Sim!
Engana-se quem pensa que a gravidez da sé alegrias, pois da tam-
bém muitas dores...

Este tema despertou uma grande curiosidade nos alunos de Fisio-
terapia, que foram confrontados com metodologias e equipamen-
tos inéditos... Esses equipamentos, porém, niao se encontram
disponiveis aos nossos alunos, o que aumentou ainda mais o seu

desejo por informagoes acerca do funcionamento dos mesmos...
Esta experiéncia enriquecedora, concretizada pela fisioterapeuta

Joana Rosado, fomentou nos alunos de Fisioterapia a vontade de
alcangar uma aplicabilidade pratica dos conhecimentos obtidos

com o decorrer do workshop...

E uma tematica a repetir e a incrementar!

Dina Figueiredo

Workshop Farmacia/Radiologia

Realizou-se no passado dia 29 de Novembro, no auditério da
nossa escola o Workshop Radiofarmacos. Inserido nas Ill Tertu-
lias das Ciéncias Aplicadas na Salde, e tendo como grande inova-
¢do a interligagdo entre cursos, este contou com a participagao
de uma plateia consideravel constituida por alunos de Farmacia e
de Radiologia. Apés uma breve abordagem farmacolégica do
tema, feita pelo Dr. Francisco Alves, sub-director da ESTeS de
Coimbra — devido a auséncia do Dr. Antero Abrunhosa — foi a
vez do Dr. Nuno Ferreira proceder a uma abordagem mais cen-
trada na Radiologia, nomeadamente ao nivel do TC/PET
(Tomografia Computorizada/Tomografia por Emissio de Posi-

troes), nunca esquecendo o lado farmacolodgico do tema.

Foi sem duvida nenhuma um Workshop extremamente positivo,
uma vez que veio trazer algumas “luzes” a um tema que ainda
permanece um pouco no desconhecido, tanto para os alunos de
Farmacia como para os alunos de Radiologia, uma vez que nio se
trata de uma area muito explorada quer por um curso quer pelo

outro.
Esperemos que iniciativas como esta continuem a ser realizadas, e
apoiadas, em prol de toda a comunidade estudantil. E de louvar

todos os intervenientes directos e indirectos na realizagdo destas
Ill Tertulias e respectivos Workshop’s. A todos, os nossos para-

béns.

Sérgio Calado
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Workshop de A.C.S.P.

O Workshop de ACSP, intitulado “Certificagio Laboratorial”,
decorreu na manha do dia 29 de Novembro e foi desenvolvido

pela Dra. Carla Neta.
Actualmente, é importante a abordagem deste tema, sobretudo

para profissionais que irdo trabalhar num laboratério e que dese-
jam ver a sua qualidade reconhecida, no sentido de terem uma

ideia de como é realizado o processo de avaliagao e certificagao.

A certificagdo ndao é encarada como um tema de interesse pri-
mordial porém, futuramente, deveria ser tida em grande conside-

ragao no meio laboratorial.

No geral, podemos considerar que este Workshop foi positivo no
sentido de nos alertar e informar para uma area menos conhecida

e no entanto cada vez mais importante.
Marlene Lirio, Patricia Gongalves,

Vera Godinho

Workshop de Audiologia/A.C.S.P.

No dia 30 de Novembro realizou-se um workshop conjunto para
os cursos de ACSP e Audiologia denominado: “A Genética e a

Audicio”.
Apesar desta apresentagdo, em termos tematicos, ser mais direc-

cionada para os alunos de Audiologia pensamos que foram tam-
bém focados alguns aspectos de interesse nomeadamente relacio-

nados com a Genética.

De facto foi um workshop bastante acessivel e agradecemos a
simpatia da Professora Dra. Maria Helena Caria e Audiologista

Graga Caldeira.
Marlene Lirio, Patricia Goncalves

Vera Godinho

ELEISAO DA MISS/MISTER CALOIRO 05/06

No dia 31 de Novembro realizou-se mais uma edi¢do da Eleicao
da Miss e Mister Caloiro 2005/2006. A Organizagdo do evento
esteve a cargo da Comissao de Praxe apoiada pela Associagao de
Estudantes da ESTeSC. O espago escolhido para acolher esta
festa, que tem vindo a adquirir um crescente impacto na vida aca-
démica do estudante da ESTeSC, foi a cantina da nossa Escola.
Com luzes inebriantes, bebida a descrigdo, D] Cocas a dar-nos
musica, caloiras e caloiros em lingerie...reuniram-se as condigées
ideais para uma festa tipicamente “Esteniana”. A ardua tarefa da
apresentagao coube a Carlos Costa, aluno de Fisioterapia, e a Ana
Licia Ferreira, aluna de Farmacia. O tema do desfile era cinema (
como no ano anterior). Os caloiros vestiram-se segundo determi-
nadas personagens de filmes e desfilaram ao som de musicas da
nossa infancia. Vencida esta primeira etapa, chegou o momento
por muitos desejado. O desfile em lingerie...Comentarios para
qué?! Depois foi a vez de desfilarem elegantemente. Um banho de
musica acalmou os animos, enquanto se decidia quem ganhava.

Os concorrentes do concurso...

A animacg3ao nao faltou!

Apos muita reflexdo, o Juri elegeu como Miss Fotogenia
Andreia Constante de Fisioterapia, para o prémio Miss ou Mis-
ter Banda Desenhada ganhou Sara Sabino de Cardiopneumolo-
gia e o casal Caloiro Simpatia 05/06 foi Liliana Costa e Miguel
Paiva de Cardiopneumologia. Mais um banho de musica e...foi
anunciado um empate para Mister Caloiro. Mais perguntas até
que, finalmente, foi eleito como Mister Caloiro 05/06 Gongalo
Valério de Fisioterapia. Quanto a Miss, ndo restavam duvidas...
todos se renderam ao encanto de Liliana Costa de Cardiopneu-
mologia. Apds coroados, a noite aqueceu, culminando numa
explosdo de euforia...Para o ano ha mais...

Paula Oliveira

Miss e Mister Caloiro 05/06
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DEZEMBRO EM DESTAQUE...

Literatura

““Responde-me”’, um livro que nos prende do inicio ao fim

“...Sempre perguntara a mim propria o que é o amor, mas nunca perguntara o
que é a vida. Vimos ao mundo e somos um hino a precaridade...”.

Bem ao estilo de Susanna, este é um livro constituido por trés histérias que encenam vira-
gens dramaticas mas fundamentais na vida de cada homem ou mulher na busca de um senti-
do para a existéncia.

Mais uma vez, a autora relata historias de criangas expostas a condigdes de extrema violén-
cia e abandono, fazendo transparecer um desespero extremo, mas também um extraordi-
nario sentido de responsabilidade perante o facto de estar vivo. Existe neste livro uma linha
de continuidade que permite a autora explorar abismos gélidos e cumes luminosos da natu-
reza humana. E fa-lo sem medo nem contemplagdes, extraindo deles uma fantastica energia
que, alquimicamente, transforma em algo transcendente e criador...Sem duvida, um livro

inesquecivel!

Titulo: Responde-me
Autora: Susanna Tamaro

Editora: Editorial Presenca

Susana Figueiredo

Cinema

“King Kong”’ esta de volta

Eis que 72 anos depois da versido original e do enorme impacto que “King
Kong” teve na industria cinematografica em 1993, o gorila gigante volta ao
grande ecra. Até hoje, foram varios os remakes sem sucesso que se realizaram.
Desta vez foi Peter Jackson, galardoado com 3 Oscares da Academia com a
triologia de “O Senhor dos Anéis” foi realizador, produtor e co-argumentista,
que transportou a sua arrebatadora visdo cinematografica para a histéria do
gorila gigante capturado na selva e levado para um tragico destino na chamada
civilizagao.

O elenco pode ser considerado de luxo. Naomi Watts interpreta Ann Dar-
row, uma actriz desempregada, na Nova lorque em Depressdo. A sua sorte
muda quando conhece Carl Denham (Jack Black), um realizador empreende-
dor e aventureiro que luta por se impor no cinema. Este encontra-se na posse
de um mapa de uma ilha longinqua e com a sede de sucesso e apetite de gran-
deza, desloca a sua equipa até esse local misterioso... O que se passa a seguir
¢é para todos um misto de surpresa e medo... Jack Driscoll (Adrien Brody -
vencedor de | Oscar com “O Pianista) acaba por se tornar no improvavel
heréi no meio de uma histéria de aventura e romance...que conta com um
gorila com 7,5m de altura, 150 anos e muita, mas mesmo muita forga...

Titulo original: King Kong
Data de estreia: |15 de Dezembro
Realizador: Peter Jackson

Elenco: Jack Black, Naomi Watts, Adrien Brody, Andy Serkis e Jamie Bell

Género: Acgao/Aventura/Drama

Altino Cunha
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Musica

David Fonseca lanca “Our Hearts Will Beat As One”’

Quem nao se lembra deste cantor. Podiam até nao saber o nome dele, mas
conheciam a sua grande voz no seio dos Silence 4, um grupo portugués que
teve muito sucesso, e que ainda esta no ouvido dos milhares de fas pelo pais.
David Fonseca, antigo vocalista dos Silence 4, aventurou-se entio no mundo
da musica a solo, e depois do grande sucesso de “Sing Me Something New”,

aqui temos o seu novo trabalho, “Our Hearts Will Beat As One”.

Este trabalho apresenta algumas diferengas em relagio a “Sing Me Something
New”, ndo muito notdrias, mas existentes, notdria da experiéncia adquirida
com o seu primeiro disco a solo, e a participagao no grandioso trabalho
musical “Humanos”, em memoéria de Anténio Variagdes, um colosso que
ainda vive nos cora¢des de muitos. Podemos encontrar de entre as | | faixas,
“Who Are You”, o single de langamento; “Open Legs Wide”, a qual nao vou
comentar muito, deixo para os ouvintes de David Fonseca tirarem conclu-
soes; e “Adeus, Nao Afastes Os Teus Olhos Dos Meus”, o primeiro single

em portugués na carreira a solo de David Fonseca.
David junta-se assim ao leque de grandes vozes portuguesas que nos ultimos

anos tem conquistado Portugal, e a Europa, das quais realgo Da Weasel, e
mais recentemente The Gift, com o prémio ganho nos MTV European Music

Awards.

Nuno Fontes

COMENTARIO CORROSIVO DO MES! COMENTARIO CONSTRUTIVO DO MES!

Colaborem nesta iniciativa para ajudar a AMI,
a ACREDITAR e a CARITAS. Nao custa nada

ser solidario!

“Ja colocavam papel nas casas de banho!”
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PENSAMENTOS E REFLEXOES

Os pingos de chuva musicam a rua. Musicam devagar, aqui e
além, num trautear de vozes amenas, atras de cada gota que cai.
E como se se ouvissem violinos a chorar ao longe, na voz do

vento que se aproxima.

Quase que o Outono se esquece das cores quentes, no meio da
cinza dos dias.

A estrada também é cinzenta, e os carros e as pessoas. SO as

arvores grandes se incendeiam de vermelhos e amarelos ondu-
lantes. A sua graga cresce nos espirros que espalham as folhas

pelo espago.
Vou sozinho pelos cantos da cidade, a procura do cheiro quente
das castanhas. Esse fumo que nos faz ficar.

Vou entre as gentes da minha cidade, a espera que a chuva me
leve a casa. Nao é o frio, é a auséncia que me faz tremer.

A auséncia que todos sentem nestes dias fechados. Aquela von-

todos a lareira como é no dia de natal.

E que antes do natal parece que a solidao entra e nos poe escu-
ros, e cheios de correntes de ar himidas, geladas.
Depois vém as luzes, os presépios, as cangdes, os apertos de

mao e os beijos, os sorrisos, no meio da chuva, da neve, do frio,
da pobreza, da inseguranga, da auséncia, e da soliddo, porque

nos esquecemos do que nao é confortavel.
E nisto, a chuva cai devagar aqui e além, pingando mais depressa
pelos toldos das montras, onde as pessoas param a admirar o

que nao precisam de comprar, onde os cies vadios se acolhem,
observando entre as patas, as botas quentes das pessoas que

passam.

E param e passam rapido para la e para ca, na chuva que as leva a
um sitio onde possam ficar.

E ficam bem, como eu fico, a espera que as castanhas saiam do

tade de conversar com sorrisos e cumplicidades, de ler em con-
junto uma folha de jornal, de jogar o jogo do galo e ao dominé, e
das dores de barriga no meio de uma gargalhada, e do félego
depois... da presenga das nossas pessoas, como se estivéssemos

fogareiro em brasa, para aquecer as maos, o gosto, e o olhar.

Joana Rita

Todos os dias...

Todos os dias somos for¢ados a tomar decisdes, a fazer opgdes, a ter que escolher um rumo... Esse rumo, muitas vezes, ndo passa
da escolha do almogo ou da camisola a usar... O certo é que cada escolha dessas marca esse dia, faz a diferenga...

E ha dias em que a diferenga passa por um sorriso, por um abrago, por uma palavra... Sio dias em que estamos rodeados de pessoas
e sentimo-nos tdo sés... Ndo sabemos bem o porqué de estarmos assim, simplesmente estamos...

Nao podemos deixar que, nesses momentos, nos esquegamos de todo o mundo que nos circunda e que nos constréi diariamente!
De todos os sorrisos e abragos e lagrimas e berros e discussdes... Porque isso somos nos...

Por vezes, cometemos erros, vamos por caminhos errados, tentamos procurar o que tanto desejamos em algo que nao o possui...
Tomemos como exemplo o Natal... As pessoas procuram o que de bom tem em si e justificam-no como espirito natalicio! Vamos
ajudar porque é Natal! Vamos fazer as pazes porque é Natal! Vamos sorrir porque é Natal! Vamos mudar porque é Natal! Vamos
partilhar porque é Natal! E tudo isso ¢ algo que temos dentro de nds e nao o mostramos, sé quando temos uma desculpa... e sabem

que mais??? Esta errado agir assim...

Por isso é que devia ser Natal todos os dias, para que existissem sempre desculpas para seremos melhores! Mas sera que precisamos
mesmo de desculpas s6 para sermos nos proprios! Nao podemos sorrir todos os dias? Ndo podemos ajudar todos os dias! Nao

podemos ser amigos todos os dias? Nao podemos mudar todos os dias? Nao podemos partilhar todos os dias?

Todos os dias partilho o meu amor por alguém, todos os dias abrago quem gosto, todos os dias partilho uma parte de mim... Nao
acham que isso é mais importante do que aderir simplesmente ao espirito natalicio???

Deixo a proposta de que todos juntos sejamos melhores Todos os dias...
Feliz Natal e que em cada dia haja uma prenda no nosso coragao...

Pisttoff

FRASE DO MES

“Os que amam nao se limitam a esperar pelo melhor, lutam para
que o melhor aconteca.”

Leo Buscaglia
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PROVOCAGOES

Querido Pai Natal,

Ca estamos para mais um ano e mais uma
fantastica lista de pedidos. Agora ja ndo te
peco Barbies, nem principes encantados (ja
encontrei o meu aqui na ESTeSC, mesmo
quando pensava que eles ndo existiam).
Este ano o meu pedido é apenas uma
“Escola” melhor... Achas dificil? Eu vou

dar-te umas dicas:

Pedido | — Quero que seja implementado
o uniforme.

Assim vimos todas de igual e escusamos de
entrar em comparagées umas com as
outras, vimos todas de igual obrigatoria-
mente e evitamos os embaragos de usar
um top verde igual ao daquele miuda irri-
tante (maldita ZARA!!!). A famosa  farda

colegial acho que agradaria aos nossos
exemplares masculinos, bem como faria

com todos aqueles espécimes do ISEC e do

Pdlo Il nos viessem visitar mais vezes.

CARTOON
offthe mark

by Mark Parisi

Pedido 2 — Quero que a AE substitua a
subscricio do “O Publico” e do “As Bei-
ras”, pela “Caras” e pela “Lux”, e que pas-
sassem a distribuir os catilogos da “lLa
Redoute”, e “Yve Roché”.

Acho que é bastante mais util, para além de
ter mais imagens, mais estilos de roupa
e de uma pessoa poder sempre aprender
alguma coisa.

Pedido 3 — Quero que deixem do haver
Ladies Night’s e passem a haver Men
Night’s.

Estou farta de ir a disco ver “gajas” pindéri-
cas e trabalhadores das obras, pois a noite
esta mais cara e eles ja nos trocam por
“minis” e “boémias” mais baratas. Ja ¢
tempo de sairmos para sitios em condigoes
e com “gajos” de jeito, até nem me
importo de pagar mais, ja basta a tristeza
que se passeia na ESTeSC (2 excepgio de
ti, meu principe.)

Pedido 4 — Quero poder usar varias cane-
tas de cor nas frequéncias e exames.

www. offthemark.com
1y

Ficam horrorosas, todas aquelas folhas
escritas a azul ou preto, era bem mais
bonito ficarem com os titulos a cores,

separadas por temas.

Pedido 5 — Quero que passe a haver papel
higiénico nas casas de banho da escola.

Acho que estamos todas fartas de usar
lengos perfumados cada vez que vamos ao

WC.

Acho que estes pedidos sdo o inicio da
Women’s Power Revolution Christmas.

Beijinhos Pai Natal

Branca de Neve

P.S. — Adoro ver essa barba de neve a cair
nessa barriguinha fofa.
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